
附件2
（乡村）高级教师电子化评审材料要求

及材料清单

为提高评审工作效率和服务质量，节约资源与评审成本，凡申请晋升中小学高级教师职称的人员，其参评材料须按本要求实施电子化。

一、支撑材料电子化基本方法

首先将纸质参评材料以数码扫描或拍照方式清晰转换为JPG或PDF格式图片，除参评人员个人照片大小不能超过300K以外，其他参评材料每张图片的大小不能超过600K。若在上传过程中，发现图片超过限制大小，可使用系统中的图片处理工具按照系统中的操作说明将图片大小处理在600K以内再上传。申报人将材料上传至系统后，须对所有图片进行检查测试，确保打开顺畅且清晰无误。

二、职称系统支撑材料模块类别及文件上传规则

（一）照片。建议626像素(高)x413像素(宽)。文件大小不超过300K，支持JPG、PNG、JPEG格式，将照片上传至系统中的照片模块。

（二）评审材料。登录系统后，在评审申报材料模块中上传相应的电子化材料。
1.《职称申报诚信承诺书》；

2.第一学历：证书及电子学历备案表；
3.参评职称学历：证书及电子学历备案表；
4.教师资格证书；
5.专业技术人员任职资格证书（职称证）；
6.《农村学校或薄弱学校工作证明》或《支教证明》，乡村学校参评教师不提供；
7.申报人员所在学校公示资料；
8.个人身份证：正、反面清晰照片；
9.近五年年度考核表；
10.单位测评评议资料；
11.近五年继续教育学时证明；
12.陕西省申报中小学教师系列职称人员教学工作情况登记表；
13.近五年各学期课表（教学研究机构的教师和校级领导上传能体现申报人学科工作情况的单位工作安排）； 
14.《陕西省申报中小学教师系列职称人员班主任或主持辅导学生社团工作情况登记表》；
15.公开教学、经验交流、学术讲座（含校级领导完成跟岗实践）佐证资料：
（1）活动安排文件或通知；
（2）教学设计或经验交流、学术讲座讲稿；
（3）其他佐证材料（会议签到册、专家与会者评价评语、影像资料、通讯报道、美篇、官方平台消息等)。
16.教科研课题佐证资料：
（1）立项书或立项文件；
（2）结题证；
（3）实施方案、阶段总结及结题报告等过程性资料；
（4）课题资助经费凭证及其他佐证材料。
17.指导培养本学科教师佐证资料：
（1）学校指导培养工作安排文件（含通知、协议、聘书等）；
（2）指导培养工作计划；
（3）被指导培养教师获得的本学科县区级以上奖励证书。
18. 教科研机构教师起草的已落实的工作方案佐证资料：
（1）方案归属单位证明，证明里须明确方案起草时间、本人承担的具体任务，方案落实情况；
（2）具体的工作方案。
19.获得奖励佐证资料：获奖证书（校级及非政府奖励不得上报）；

20.公开发表论文证书佐证资料（刊物必须有刊号，不包含增刊、特刊、专刊、专辑、论文集中的论文，论文必须是申报人个人独著或为第一作者）：
（1）期刊封面、目录、本人文章；
（2）知网检索截图或国家新闻出版署查询期刊信息截图以及知网、维普、万方个人论文查看截图。
21.公开出版专著（专著为个人独著（必须是“×××著”）、必须有ISBN书号，不含教材、教辅等出版物，不含“×××编（主编）”类书籍）：著作封面、版权页；
22.参与编写且已审定通过的教科书佐证资料：教材封面、含有编委名单页；
23.市级以上本学科课堂教学评选获一等奖佐证资料（活动必须是市级教育行政部门或市级教科研部门组织；学科必须是申报学科）：一等奖获奖证书；
24.担任教育教学学术组织专家或省级学术刊物编委佐证资料（学术组织机构必须是经市级教育行政部门批准的）：学术组织机构或省级学术期刊出具担任相关年限专家或编委的证明；
25.面向中小学生的全国性竞赛获奖佐证资料（竞赛活动必须在教育部公布的面向中小学的全国性竞赛活动之中）：个人获奖证书（文件）及相关竞赛活动安排文件；
26.担任校级领导以来学校教育教学工作获奖佐证资料：学校获奖证书（或文件），担任副校级领导期间相关获奖还须提交学校分管工作安排文件或通知；
27.教案佐证资料：
一线教师：个人申报学科近一学年度3-4课时完整教案；
教研机构教师及校级领导：个人近一学年度单位工作计划或工作安排中涉及本人学科工作安排及本人部分讲座、报告文字资料或PPT。
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